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CAPITULO I
Associados

SECCAO |
Categorias, direitos e obrigacdes

Artigo 1.°
Categorias

Haver4, estatutariamente, as seguintes categorias de associados:

a) Associados Efetivos;

b) Associados Honorarios.

Associados Efetivos sdo as pessoas singulares que por motivo da sua competéncia ou da
sua atividade contribuam para a concretizacdo dos fins definidos no artigo 2.° dos
estatutos e sejam admitidos como associados efetivos por deliberacdo da Assembleia-
Geral, por proposta da Direcdo.

Associados Honorérios sdo as pessoas singulares cujos servigos prestados a Associacao,
sejam reconhecidos como de elevada importancia e sejam admitidos como associados
honorarios por deliberacdo da Assembleia Geral, por proposta da Direc¢éo.

Artigo 2.°
Direitos
Em geral, os associados tém direito a aceder as instalacdes sociais e a participar nas
atividades desenvolvidas ou apoiadas pela associacao.
Em especial, constituem direitos dos associados efetivos:
a) Receber um exemplar dos estatutos e do regulamento interno e das suas alteracdes;
b) Propor a diregdo a inscri¢do de novos associados efetivos;
¢) Participar e votar nas assembleias gerais, desde que tenham as quotas em dia;
d) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;
e) Pedir a exoneracgdo dos cargos que ocupem nos 6rgaos da associagdo;
f) Beneficiar dos servi¢os, apoios e formas de representacdo, nos termos que vierem a
ser regulamentados.
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Examinar na sede da associacdo, antes da realizacdo das assembleias gerais e
durantes as horas que para tal Ihes forem assinaladas pela dire¢do, os relatorios,
contas e demais documentos que irdo ser objeto de aprecia¢do nessas assembleias;
Requerer aos presidentes dos 6rgéos sociais certiddes das atas e outros documentos,
as quais deverdo ser passadas no prazo de quinze dias a contar da data da entrada do
requerimento;

Requerer ao presidente da mesa da assembleia geral a convocagao extraordinaria
desta, desde que a peticdo contenha, pelo menos, a assinatura de dez associados;
Recorrer para a assembleia geral das deliberacfes tomadas pela diregdo de expulsdo
0u suspenséo.

3. Os associados honorarios tém os direitos previstos nas alineas a), b), f), g), h), i) e J)
podendo ainda participar nas assembleias gerais, sem direito a voto.

Artigo 3.°
Obrigacdes

1. S&o obrigagbes dos associados aceitar e acatar as disposicOes estatutarias e
regulamentares, bem como as deliberages dos érgaos sociais regularmente tomadas.
2. Em especial, sdo obrigagdes dos associados efetivos:

a)

b)
c)

d)
€)

f)
9)

Pagar a joia de inscricdo e manter atualizado o pagamento das quotas ou outras
prestacdes a que estejam obrigados;

Tomar parte nas assembleias gerais ou reunides para que sejam convocados;

Servir com zelo e dedicacdo nos cargos para que forem eleitos como titulares dos
Orgéos da associacao;

Assessorar a direcdo nas tarefas que por esta lhe forem designadas;

Honrar e prestigiar a associagdo, contribuindo em todas as circunstancias para o seu
engrandecimento;

Zelar pelo patrimonio da associagéo;

Atualizar os dados constantes da sua ficha de associado.

SECCAO I
Admissao e exclusao

Artigo 4.°
Admissdo

Adquirem a qualidade de associados os que, como tal, forem inscritos em algumas das categorias
a que se reporta o artigo 1.° do presente regulamento interno.
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Artigo 5.°
Excluséo

Perdem a qualidade de associado:

a) Aqueles gue voluntariamente expressem essa vontade e notifiquem a associacao, por
carta registada com aviso de rececdo, fax ou correio eletrénico, dirigido a direcéo,
com um pré-aviso de 30 dias;

b) Os que falecerem, tratando-se de pessoas singulares;

c) Os que faltarem ao pagamento de quotas j& vencidas, correspondentes, pelo menos,
ao periodo de 6 (seis) meses e ndo procedam ao seu pagamento no prazo que lhes for
fixado, por escrito pela dire¢do;

d) Os que forem exonerados;

e) Aqueles a quem for aplicada a sang&o disciplinar de expulséo.

CAPITULO II
Competéncia e modo de funcionamento dos 6rgaos sociais

SECCAO |
Assembleia geral

SUBSECCAO |
Competéncia

Artigo 6.°
Da assembleia geral

Compete a Assembleia Geral:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

9)
h)

i)
)

Aprovar 0s estatutos e 0s regulamentos internos e as respetivas alteracoes;

Eleger, destituir e exonerar os titulares dos 6rgdos da associacao;

Apreciar, anualmente, o plano de atividades e o orgamento apresentado pela dire¢&o;
Apreciar anualmente o relatorio e as contas da diregdo, bem como o correspondente
parecer do conselho fiscal, e aprovar o respetivo balango;

Fixar a joia de inscrigéo e as quotas dos associados, sob proposta da dire¢&o;

Ratificar a decisdo da dire¢do sobre a aplicagdo aos associados da sanc¢do de expulséo,
em caso de recurso;

Autorizar a aquisicao, alienagdo ou oneracgdo de bens imdveis, mediante parecer favoravel
do conselho fiscal;

Autorizar a associacdo a demandar os diretores por factos praticados no exercicio do
cargo;

Deliberar, sob proposta da Dire¢do, sobre a admissdo de associados;

Deliberar sobre a extin¢do da associacao.

Pagina 6 de 6



il

AEDREL

REGULAMENTO INTERNO
AEDREL — Associacéo de Estudos de Direito Regional e Local

Artigo 7.°
Do presidente da mesa

Ao presidente da mesa da assembleia geral compete, em especial:

a) Dirigir os trabalhos, exigir correcao nas exposic@es e discussdes, podendo limitar e retirar
0 uso da palavra sempre que 0s associados se afastem dessa norma e mandar sair quem,
advertido, ndo acate;

b) Organizar as mesas de voto e nomear um delegado de cada lista para fiscalizar o ato
eleitoral, convidando os escrutinadores que julgar convenientes;

¢) Proclamar os titulares dos 6rgéos sociais eleitos e dar-lhes posse;

d) Apresentar obrigatoriamente a discussao e votagdo, na assembleia imediata, as propostas
admitidas e ndo discutidas;

e) Assinar as atas;

f) Cumprir e fazer cumprir a lei, os estatutos, o regulamento interno, as decisdes da dire¢éo
e as deliberacdes da assembleia geral.

Artigo 8.°
Dos secretarios

Aos secretarios da mesa da assembleia geral compete, em especial:

1.

3.

a) Executar as tarefas que lhes forem designadas pelo presidente da mesa, no quadro das
competéncias da assembleia geral;

b) Ler as atas das sessdes, 0s avisos convocatorios e o expediente;

c) Lavras as atas e assina-las.

SUBSECCAO Il
Convocagéo e modo de funcionamento

Artigo 9.°
Convocacéo

A assembleia geral é convocada pelo presidente da assembleia geral para apreciar e decidir
sobre as matérias da competéncia daquele 6rgdo e sempre que o julgar conveniente, reunindo,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada ano, designadamente, para apreciar e votar o
relatério de atividades e as contas do exercicio anterior e, no Gltimo trimestre de cada ano, para
aprovar o plano de atividades e o orcamento do exercicio seguinte, exceto em ano eleitoral,
em que esta aprovacgdo devera ocorrer até 60 (sessenta dias) apos as eleicdes.

Se o presidente da assembleia geral ndo convocar a assembleia nos casos em que esta
legalmente obrigado a fazé-lo, pode qualquer associado efetuar essa convocacao.

A assembleia é ainda convocada por um conjunto de associados nao inferior a dez, quando a
convocagcdo for requerida ao presidente da assembleia geral e este entender ser legitimo o fim
de convocacao.
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A convocagdo é feita a todos 0s associados, por aviso postal, expedido para a morada constante
da ficha de associado, ou através do correio eletronico (email) indicado na ficha de associados,
com antecedéncia minima de oito (8) dias, nela se indicando o dia, a hora e o local da reunido
e a respetiva ordem do dia.

E ainda admissivel que a convocagio se efetive mediante publicacdo do respetivo aviso, nos
termos legalmente previstos na lei.

As sessdes/reunifes da assembleia geral podem, mediante decisdo da mesa da assembleia
geral, decorrer online, mediante o0 uso de plataforma eletronica disponivel para o efeito,
devendo os associados que participarem na sessdo/reunido manterem a camara ligada durante
toda a sessdo/reunido sob pena de serem dados como ndo presentes na reuniao.

Artigo 10.°
Modo de funcionamento

A assembleia ndo pode deliberar, em primeira convocacao, sem a presenca de metade mais
um dos associados; em segunda convocagéo, que deve distar da primeira 30 (trinta) minutos,
pelo menos, funcionarad com qualquer nimero.

N&o podem ser tomadas deliberagdes sobre matérias estranhas a ordem do dia, a ndo ser que
todos os associados tenham comparecido a reunido e todos tenham concordado com o
aditamento.

O disposto no nimero anterior ndo impede que o presidente da mesa possa, antes ou depois da
ordem do dia, autorizar a abordagem de assuntos estranhos aos incluidos na convocatoria,
desde gue sejam com fins informativos ou criticos.

O atraso no pagamento da quotizagao por periodo superior a trés meses impede o exercicio do
direito de voto, salvo se regularizar o atraso no pagamento até ao inicio da reunido,
devidamente comprovado pelos servicos da associagéo e a assembleia geral autorizar.

Os associados ndo podem votar, por si ou como representantes de outrem, nas matérias em
que haja conflito de interesses entre eles e a associagao.

As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes, salvo as
deliberacdes sobre as matérias que se reportam 0s nimeros seguintes.

As deliberagdes sobre alteracdo dos estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos do
numero dos associados presentes.

As deliberacdes sobre a dissolugao da associagdo exigem o voto favoravel de trés quartos do
nimero de todos os associados.

Salvo em assembleias eleitorais, € permitida a representacdo dos associados por procuracdo
passada a outro associado, ndo podendo, no entanto, nenhum associado representar mais do
que trés outros associados.
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SECCAO I
Direcéo

SUBSECCAO |
Competéncia

Artigo 11.°
Da direcdo

Compete, nomeadamente, a direcdo:

a)

b)
c)

d)

f)
9)

h)

i)
)

0)
p)

Cumprir e fazer cumprir a lei, os estatutos, o regulamento interno e as delibera¢des da
assembleia geral;

Promover e executar as atividades decorrentes do objeto social;

Submeter a assembleia geral, até ao final do més de dezembro de cada ano, o plano de
atividades e o orcamento para 0 ano seguinte;

Submeter anualmente, até ao final do més de mar¢o de cada ano, o relatorio de atividades
e as contas do ano anterior, ap6s apreciacdo do conselho fiscal, para aprovagdo da
assembleia geral;

Elaborar o regulamento interno e as propostas de alteracdo dos estatutos e do regulamento
interno, a serem submetidos a aprovacao da assembleia geral;

Elaborar o regulamento de servicos, de apoios e de representacdo dos associados, a ser
submetido a aprovacao da assembleia geral;

Organizar 0s servicos e gerir 0s recursos humanos, nomeadamente, admitindo e
despedindo pessoal;

Gerir as receitas e as despesas necessarias ao cabal desempenho dos fins associativos,
designadamente, adquirindo bens moveis e, com autorizacdo da assembleia geral,
adquirindo, alienando ou onerando bens imoveis;

Propor a assembleia geral a fixacdo do valor da joia de inscricdo e das quotas;
Apresentar ao presidente da assembleia geral as listas unitarias para cada um dos érgaos
sociais concorrentes ao préximo mandato;

Manter atualizado o registo dos associados inscritos e o inventario da associacao;
Apreciar as propostas formuladas pelos associados efetivos para ingresso de novos
associados na mesma categoria;

Propor & assembleia geral a atribuicdo da categoria de associado honorario a qualquer
pessoa singular que, fundamentadamente, entenda ser merecedora dessa distincao;
Escolher, por maioria de dois tercos dos seus membros, de entre personalidades de
reconhecido mérito ou de larga e reconhecida experiéncia no &mbito do sector de
atividade da associagéo, os membros do conselho consultivo;

Designar, de entre os membros do conselho consultivo, o presidente e os vogais;
Exercer o poder disciplinar e declarar a perda da qualidade de associado.
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SUBSECCAO I
Convocacéo e deliberagdes

Artigo 12.°
Convocagéo

1. Adirecdo é convocada pelo presidente, sempre que o entender conveniente.

2. A convocacao ¢ feita através do correio eletronico (email) indicado na ficha de associados,
com antecedéncia minima de quatro (4) dias, nela se indicando o dia, a hora e o local da reunido
e a respetiva ordem do dia.

3. As sessOes/reunides da direcdo podem, mediante decisdo do presidente, decorrer online,
mediante o uso de plataforma eletronica disponivel para o efeito, devendo os diretores que
participarem na sessdo/reunido manterem a cadmara ligada durante toda a sessdo/reunido sob
pena de serem dados como ndo presentes na reunido.

Artigo 13.°
Deliberacdes

1. Adirecdo s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.
2. As deliberacGes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente,
além do seu voto, direito a voto de desempate.
3. As reunides da diregdo sdo privadas, mas podem a elas assistir, com permissdo do presidente,
mas sem direito de voto, os titulares dos restantes 6rgaos sociais.

SECCAO IlI
Conselho fiscal

Artigo 14.°
Competéncia
Compete, em especial, ao conselho fiscal:
a) Examinar a escrita da associacéo e fiscalizar os atos administrativos da dire¢ao;
b) Dar parecer sobre o relatdrio e as contas apresentadas pela direcao;
c) Emitir parecer sobre a aquisi¢éo, alienacdo ou oneracdo de bens imoveis.

Artigo 15.°
Convocacéo e deliberagdes

1. O conselho fiscal é convocado pelo presidente, sé podendo tomar deliberaces com a presenca
da maioria dos seus titulares.

2. A convocacdo é feita através do correio eletrénico (email) indicado na ficha de associados,
com antecedéncia minima de quatro (4) dias, nela se indicando o dia, a hora e o local da reuni&o
e a respetiva ordem do dia.

3. As sessdes/reunides do conselho fiscal podem, mediante decisdo do presidente, decorrer
online, mediante o uso de plataforma eletrénica disponivel para o efeito, devendo os membros
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do conselho fiscal que participarem na sessdo/reunido manterem a camara ligada durante toda
a sessdo/reunido sob pena de serem dados como ndo presentes na reunido.

4. As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente,
além do seu voto, direito a voto de desempate.

SECCAO IV
Conselho Consultivo

Artigo 16.°
Competéncia

Compete, em especial, ao conselho consultivo:
a) Aconselhar a direcdo na sua agdo de curto, médio e longo prazo;
b) Dar parecer sobre o plano de atividades e o0 orcamento a apresentar a direcao;
c) Dar parecer sobre o relatdrio e as contas apresentadas a apresentar a direcao;
d) Emitir parecer sobre qualquer questdo que lhe seja colocada pela direcéo.

Artigo 17.°
Convocagéo e deliberagdes

1. O conselho consultivo é convocado pelo presidente, so podendo tomar deliberagcbes com a
presenca da maioria dos seus titulares.

2. A convocacdo ¢ feita através do correio eletronico (email) indicado na ficha de membro do
conselho consultivo, com antecedéncia minima de quatro (4) dias, nela se indicando o dia, a
hora e o local da reunido e a respetiva ordem do dia.

3. As sessdes/reunibes do conselho consultivo podem, mediante decisdo do presidente, decorrer
online, mediante o uso de plataforma eletrénica disponivel para o efeito, devendo os membros
do conselho consultivo que participarem na sessdo/reunido manterem a cAmara ligada durante
toda a sessdo/reunido sob pena de serem dados como ndo presentes na reuniao.

4. As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente,
além do seu voto, direito a voto de desempate.

CAPITULO Il
Da disciplina

Artigo 18.°
Infracéo disciplinar

Considera-se infragdo disciplinar todo o facto, ainda que meramente culposo, praticado pelo

associado com violagéo de alguma das obrigacGes consagradas nos estatutos e no regulamento
interno.
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Artigo 19.°
Competéncia disciplinar

O poder disciplinar é exercido pela dire¢do, a quem cabe a competéncia para instaurar o respetivo
procedimento, logo que, por qualquer meio, tenha conhecimento da pratica de qualquer infracao.

Artigo 20.°
Natureza secreta do processo

1. O processo é de natureza secreta até a acusacao.
2. O associado arguido pode, no entanto, constituir advogado em qualquer fase do processo, nos
termos gerais do direito.

Artigo 21.°
Sangdes

Os autores das infracdes ficam sujeitos as seguintes sangoes:
a) Repreensdo;
b) Expulséo.

Artigo 22.°
Aplicacdo das sangdes

As san¢0es previstas no artigo anterior sdo aplicaveis:
a) A de repreensdo, a casos de simples negligéncia no cumprimento das obrigacdes a que
estejam adstritos;
b) A de expulsdo, a casos de dolo ou de negligéncia grave no cumprimento das ditas
obrigacdes e que ponham em causa a dignidade e o prestigio da associacao.

Artigo 23.°
Graduacdo de sanc¢Ges

Na aplicacdo das sangdes deve atender-se aos antecedentes disciplinares do associado, ao grau de
culpabilidade, a sua personalidade, as consequéncias da infragdo e, de um modo geral, a todas as
circunstancias em que a infracdo tiver sido cometida que militem contra ou a seu favor.

Artigo 24.°
Instrucéo do processo

1. Adirecdo deve nomear um instrutor do processo, de preferéncia ndo associado e que possua
adequada formacao juridica.

2. A instrucdo, salvo decisdo do instrutor, realiza-se na sede da associagdo e nela sdo
admissiveis todos os meios de prova em direito permitidos, sendo ilimitado o nimero de
testemunhas.

Pagina 12 de 12



il

AEDREL

REGULAMENTO INTERNO
AEDREL — Associacéo de Estudos de Direito Regional e Local

A instrucdo deverd ser concluida, independentemente da possibilidade de ser prorrogada por
uma s6 vez e por igual periodo de tempo, no prazo de 30 dias Uteis, findo o qual deve ser
proposta a dire¢do o0 arquivamento do processo ou deduzida a acusagao contra o associado,
nela se especificando os factos imputados e as circunstancias em que foram praticados, com
indicacdo das obrigac@es infringidas e da sancéo aplicavel, fixando-lhe um prazo, entre 10 e
20 dias Uteis para apresentar a sua defesa escrita.

Na defesa, para além da indicacdo das razdes que a fundamentam, devem ser apresentados o
rol de testemunhas a inquirir ou outros meios de prova.

O instrutor elaborard no prazo de 15 dias Uteis um relatorio completo, onde constaré a
existéncia das faltas, sua qualificacdo e gravidade, a pena que entender justa a aplicar pela
direcdo ou a proposta para que 0 processo se arquive.

Artigo 25.°
Recurso

Da aplicacéo das sancdes cabe recurso para assembleia geral, no prazo de quinze dias Uteis.

Artigo 26.°
Direito subsidiario

Ao procedimento disciplinar sdo subsidiariamente aplicaveis as regras do procedimento
administrativo e as normas gerais de direito penal e processual penal.

CAPITULO IV
Eleicbes

Artigo 27.°
Processo eleitoral

As eleicbes dos titulares dos érgaos sociais deverdo realizar-se no més de marco.

Os titulares dos 6rgéos sociais mantém-se, no entanto, em funcdes até a tomada de posse dos
novos eleitos.

A direcdo apresentara ao presidente da assembleia geral, com 30 (trinta) dias de antecedéncia
relativamente ao dia marcado para o ato eleitoral, as listas unitarias para cada um dos 6rgdos
sociais.

As listas serdo identificadas por letras maitsculas com a mesma sucessao do alfabeto, caso
haja mais do que uma lista para algum 6rgdo social.

Os candidatos a titulares dos 6rgaos socias ndo se podem figurar em mais de uma lista.

Os boletins de voto, onde constardo os nomes dos candidatos, serdo em papel rigorosamente
igual, sem marca ou sinal exterior.

As eleigdes far-se-do por escrutinio secreto, sendo, no final da contagem dos votos e do
apuramento dos resultados, proclamados eleitos os candidatos pertencentes a lista mais
votada.
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A substituicdo ou eliminagéo de algum nome dos constantes das listas implica a anulagéo do
voto correspondente.

Se no prazo a que se reporta 0 nimero trés deste artigo ndo aparecer nenhuma lista
concorrente para algum dos 6rgdos sociais, os titulares do 6rgéo social cessante manter-se-
do em funcdes por um periodo de trinta dias, a fim de ser convocada uma assembleia geral
extraordinaria, visando a ultrapassagem da situagdo de crise.

Artigo 28.°
Eleicdo e exercicio de cargos sociais

Os membros dos 6rgaos sociais sdo eleitos para mandatos de 3 (trés) anos, por escrutinio
secreto, sem limitagdo de mandatos.

No caso da vacatura de 6rgdos ou cargos sociais, por virtude de destitui¢do, regulada no
artigo seguinte, ou por morte, incapacidade permanente, rendincia, expressa ou técita, dos
seus titulares ao mandato, proceder-se-a a elei¢do de novos titulares para o érgdo, 0s quais
exercerdo funcdes até ao final do mandato interrompido.

A vacatura que reduza um 6rgdo social a menos de dois ter¢os da sua composicao determina
a eleicdo para o preenchimento dos cargos vagos até ao termo do mandato, que teréd lugar
dentro dos 60 dias subsequentes aquela ocorréncia.

O exercicio dos cargos sociais, enquanto tal, ndo é remunerado.

Artigo 29.°
Destituicdo de membros dos 6rgédos sociais

Os membros dos drgdos sociais, individualmente ou em conjunto, podem ser destituidos
antes do final do mandato quando ocorra motivo grave.

A destituicdo de 6rgdos sociais eleitos ou de qualquer dos seus membros s6 pode ter lugar
em assembleia geral, expressamente convocada para o efeito e, para ser valida, requer um
nimero de votos favoraveis superior a metade dos votos de todos 0s associados presentes.
Se a destituicdo reduzir a menos de dois ter¢cos os membros do drgdo social, deve a mesma
assembleia geral deliberar sobre o preenchimento dos cargos vagos até ao termo do mandato
e da realizagdo de novas eleigdes e da posse dos eleitos.

A destituicdo ou renuncia da totalidade da dire¢do determina a realizagdo de novas elei¢Ges
para todos os 6rgaos e o inicio de um novo mandato, devendo a assembleia geral designar
imediatamente uma comissdo administrativa composta por cinco membros, a qual compete
a gestdo corrente da associagdo até a realizagdo de novas elei¢bes e a posse dos eleitos.
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CAPITULO V
Dissolucédo e casos omissos

Artigo 30.°
Destino do patriménio

1. Compete a assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislacao
em vigor, bem como eleger uma comisséo liquidatéaria.

2. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer a ultimacdo dos
negdcios pendentes.

3. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a associacao, respondem solidariamente
0s titulares dos 6rgaos que os praticaram.

Artigo 31.°
Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislagdo em vigor.

Aprovado em reunido da Assembleia Geral em 14 de fevereiro de 2024.
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